SITUATIA SALARIILOR FUNCTIONARILOR PUBLICI
CADRUL APARATULUI PROPRIU AL PRIMARIEI SI CONSILIUL

nr.153/2017- la data de 30 septembrie 2018

SI' PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN
Ul LOCAL AL COMUNA RADESTI conf. Legii

Nr. | Numele si Functia detinuta/functia dupa Salariul de Gra-datie/ 7 Spor vechime Majorare | Spor Venit salarial
ot | prenumele reincadrare baza stabilit | Procent La 30.09.2018 10 %,cf ptr. Ore | LUNAR
Functionarului cf. Legii / HCL 7 art.15 - prestate
public/personal CFpP pe
contractual timpul
o - noptii -
1. PRIMAR 1900x4=7600 | 0 ) . 7600
2. | VICEPRIMAR 1900x3=5700 | 0 5700
3. 4 SECRETAR 5600 5/22,5 inclus in salariu - 5600
de baza
cf.art.19 alin (2)
din lege |
a4 | INSPECTOR grd. prof. Superior- clasa | 3559 3/17,5 623 356 4538 .
|, treapta 2, clasa 4447
5. REFERENT DE SPECIALITATE—anexa | 2982 2/12.5 373 3355
VIIl, Cap. |, pct. 2,lit. b, nr.2
|
6 | CONSILIER JURIDIC gradul II, anexa | 2807 0/0 0 _ 2807
VI, Cap. li, pct. 2,lit. b, nr.3
7. CONSILIER —clasa II, grad superior- 2983 5/22.5 671 3654
treapta 2,clasa 35+9, anexa VIlI, Cap.
I, pct. 2,lit. b, nr.2
8. CONSILIER —clasa II, grad superior- 2983 5/22.5 671 3654

treapta 2,clasa 35+9, anexa VI, Cap.

I, pct. 2,lit. b, nr.2




CONSILIER —referent de

2983

9. 5/22,5 671 3654
specialitate,clasa Il, grad superior-
treapta 2,clasa 35+9, anexa VHI, Cap.
|, pct. 2)lit. b, nr.2 ]
' 10. REFERENT-clasa lll, grad superior, 2457 4/20 491 2948
treapta -1, Clasa 21+8
11. REFERENT CADASTRU-clasa Ill, grad 2281 0/0 0 2281
asistent, treapta -2, anexa Vlll, Cap.
I, pct. 2,lit. b, nr.2
12. BIBLIOTECAR 1754 5/22.5 395 2149
13. GUARD 2106 1/7.5 158 2264
!
1 14. PAZNIC 1755 5/225 394 439 | 2588
15 PAZNIC 1755 4/20 351 439 | 2545
‘16. | MUNCTOR 1930 5/22.5 434 | 2364
17. MUNCITOR B 1930 5/22.5 434 2364

Indemnizatia lunara de care beneficiaza consilierii locali este stabilita in cuantum de 3 % din indemnizatia lunara a primarului, comunei Radesti, pentru o
’

sedinta, asa cum este stabilit in regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Local Radesti..

Pentru personaiul care potrivit programului normal de lucru, isi desfasoara activitatea intre orele 22.00 si 6.00 pentru orele lucrate in acest interval se va
acorda pentru munca prestata pe timpul noptii un spor de 25% din salariul de baza, daca timpul astfel lucrat reprezinta cel putin 3 ore de noapte din timpul

normal de lucru, conform art.20 din Legea nr.153/2017. Acest spor nu se ia in calcul la determinarea sporurilor prevazut la art.25 din lege.
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